
Jaarplan/aanvraag subsidie ESR voor kalenderjaar 2024 e.v.  

 

 

Toelichting waar ESR zich het komend jaar op gaat focussen om haar adviesrol op een kwalitatief hoogwaardige 

manier te vervullen, conform de doelstellingen van de ESR en haar deskundigheid daarin te verbeteren.  

 

    Doelstelling en speerpunten jaarplan:  

 

• In gezamenlijk overleg met het gemeentebestuur  bevorderen van een doelmatig en doelgericht 

sportbeleid in de gemeente Eindhoven; 

• Behartigen van de belangen van alle inwoners van Eindhoven 

• We zijn onafhankelijk van de gemeente Eindhoven; 

• Bevorderen van een toegankelijke , uitnodigende en toekomstbestendige sportomgeving voor iedereen 

in Eindhoven ; 

• Optimaliseren samenwerking sport- en beweegaanbieders, onderwijs, zorg- en maatschappelijke 

organisaties en gemeente. 

• De komende jaren zal de ESR zich richten op enkele thema’s en wil op deze gebieden in ieder geval 
advies uitbrengen, ondersteunen bij het maken van een plan en de uitvoering hiervan. Uiteraard blijft er 
altijd ruimte bestaan voor actuele adviezen als de situatie daarom vraagt. De ESR zal de focus hebben 
op:  

o Meer mensen in beweging 

o Optimaliseren gebruik (huidige) infrastructuur 

o Beweegvriendelijke openbare ruimte 

o Ondersteunen Sport- en beweegaanbieders 

o Positieve en veilige sportcultuur 

o Diversiteit en inclusie 

o Verduurzamen 

     

    In te zetten activiteiten om doelstelling en speerpunten te behalen:  

 

In te zetten activiteiten: 

 

• Gevraagd en ongevraagd adviseren gemeentebestuur; 

• Periodiek ambtelijk en bestuurlijk overleg met gemeente Eindhoven; 

• Actieve bijdrage leveren aan de uitvoering van het Lokaal Sportakkoord, o.a. 
als lid commissie Sportakkoord en eigenaar / partner / supporter; 

• Uitvoeren convenant met gemeente Eindhoven 

• Een bijdrage leveren aan opstellen en uitvoeren van de lokale sportagenda; 

• Periodiek overleg met leden en andere belanghebbenden.  

• Onderhouden en verbeteren van de communicatie met onze leden en andere 
belanghebbenden.  

• Deskundigheidsbevordering leden en bestuur  

• Samenwerking , kennisdeling met collega-sportraden; 

• Bevorderen deelname betrokkenheid van de leden bij activiteiten ESR. 
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Overzicht van de begrote kosten om dit jaarplan te realiseren. Dit kunnen kosten zijn voor 

deskundigheidsbevordering van de bestuursleden, inzet van een professionele ondersteuner, overlegkosten en 

faciliteiten voor het verzorgen van (a) voorlichting en PR en (b) overleg met en activering van de achterban, maar 

mogelijk ook andere kosten.  

 

Begroting 

Waarvoor  Kosten 

Verbeteren communicatie, betrokkenheid en 

relatie met leden c.q. “professionaliseren”  ESR  

o.a.  

5.000,- 

Professionele ondersteuner  10.000 

Vergaderfaciliteiten     500,- 

Beheer website  1.000,- 

Deskundigheidsbevordering bestuur (inclusief 

heisessie) 

2.500,-  

 

Jaarlijks evenement andere raden  1.000 

 

 

 

 


